
Inarin Jhl 674 toimintasuunnitelma 2023 

Toiminta/tehtävä  Tavoite / konkreettiset 
toimenpiteet  

Vastuuhenkilöt  Missä ja milloin  Talousarviossa 
varattu summa  

  Arviointi  
  (jatkuvaa)  

Järjestötoiminta   

 jäsenhankinta  
  

 jäsenhankintaviikoille  
suunnittelemme kampanjan 
jatkuvaa jäsenhankintaa  

 Yhdistyksen hallitus 
ja luottamusmiehet 

 viikot 44-45 
Työpaikoilla ja 
kentällä  

    

 nuorten ja opiskelijoiden ilta 
 
Maahanmuuttajataustaisten 
jäsen kiinnittäminen, 
edunvalvonnasta 
tiedottaminen   

  aluetoimiston kanssa 
yhteistyössä  
 

 

Liiton tiedotteiden jakaminen, yhdessä 

käyminen 

  

 

 

Luottamusmiehet  

 tammi- helmikuu 
Osallisuuskeskus 
Ainolassa 
 

 

Kentällä, Työpaikoilla  

 300€   

työpaikka kartoitukset+jäsen 
määrä 
Työpaikkojen 
yhteyshenkilöiden 
etsintä/valinta  

 yhdistys +luottamusmiehet 
kokoontuvat alkuvuodesta 
asian tiimoilta 
Työpaikkavierailujen yhteydessä, 

puhelin kontaktointi 

        

 Lahjakorttien päivitys  
  

 etsimme lisää liikkeitä, myös 
Utsjoelta  

   jatkuvaa      

Edunvalvonta  

 Sähköiset edunvalvonta 
kyselyt. Tiedote jäsenistölle 
koulutus eduista ja -hyödyistä, 
mahdollisuus sähköisiin ja 
hybridikoulutuksiin.  
  

 Tarkoituksena saada aktiivit 
toimimaan jäsenistön työolojen ja 
työehtojen parantamiseksi sekä 
hyvinvoinnin ja toimeentulon 
vahvistamista. Lisäksi jaamme 
tietoa sekä taitoa asioihin 
puuttumiseen ja vaikuttamiseen. 
Luomaan joukkovoimaan! 

        

 Aktiivinen 
luottamusmiestoiminta 

  

Plm.n ja alakohtaisten 
työpaikkavierailut, 
pääluottamusmiehen päivä. 
Luottamusmies tapaamiset 
1krt/kk, suunnittelu lm-
toimintaan.  
Koulutukset luottamusmiehille 
sekä hallitukselle. 
 
 Ammattialailtojen järjestäminen. 
Suhteiden ylläpito kunnan 

   Joka kk yksi paikka 
 

Joka vk:n maanantai  
Viikko ennen 
hallituksen kokousta 

Helmikuu -23 

Koko vuosi liiton 
tarjoamat  oman alan 
koulutukset 
Alakohtaiset 
luottamusmiehet  

 Koko 
edunvalvonta 
osioon varataan 
800€ käyttöön 

  



päättäjiin ja päättäviin elimiin 
(puuttua ja vaikuttaa) . 
Tiedon jakaminen jäsenistölle. 
Työpaikoilta / kentältä kuuluvien 
epävirallisten asioiden 
todenperäistäminen / 
vaikuttaminen.   

 Luottamusmies koulutukset 
  

Yhteydenpito jäseniin, puhelin 
kontaktointi. Työpaikka ja 
jäsenkartoitus. 
Ammattialafoorumeista 
tiedottaminen ja jakaminen 
jäsenille 

 Oman alan 
luottamusmies  

 Tammi / helmi -23     

  
  

          

Koulutus  

 Uusien toimintamallien 
luominen-Miten tästä 
eteenpäin- 
  

 Opitaan uusia toimintamalleja 
järjestötoimintaan ja edun 
valvontaan. Liiton/aluetoimiston 
koulutus 

 hallitus ja 
luottamusmiehet 

paikallinen koulutus 
keväällä 

   2 kurssihakemusta 
vuodessa 
Hakemuksia voi tehdä 
läpi vuoden  

 Uuden hallituksen ja 
luottamusmiesten 
valintamenettely  
  

Saada uudet toimijat tulevalle 

kaudelle Tiedotus jäsenille 

Valintamenettelyn valitseminen 

 
 
  

 Viim.syyskauden 
alkaessa,  

   jatkuvaa 

Tiedotus  

Jäsenviestintä 
ajankohtaisista asioista 
Jäsentietojen päivitys 
Ilmoitustaulut ajantasalle  

 Yhdistyksen nettisivujen ja 
muiden viestintävälineiden 
avulla  

 Hallitus ja 
luottamusmiehet 
Nettisivujen ylläpito 
ja päivitys 

      

  
  

  
 

      

Yhteiskuntavaikuttaminen  

 Eduskuntavaalit 2.4.2023 
  

Sähköisillä välineillä 
äänestämisen tärkeydestä 
tiedottaminen jäsenillä   
 
Tuemme jäsenen ehdokkuutta 
50€.n mainoksella  

  Kotisivuilla, oma jhl,  
fasebookilla, 
instacramissa, 
ennen vaaleja  

  
 
 
 
50€/ jäsen 
ehdokas 

 Ara Aikio lähdössä 
ehdokkaaksi 

 Sakkin vierailu  
Toteutetaan 
päättäjätapaamisia tai muita 
aluetoimiston, alueryhmän ja 

 työelämän info, aluetoimisto  
 

 

 

  
 

 

 

 elo-syyskuussa 
 

 

 

    



JHL-yhdistyksien sopivaksi 
katsomia toimintoja  
Hellitä hetkeksi-tapahtuma 
Aluetoimisto maksaa kulut  
 
 
Seurataan ja vaikutetaan 
hyvinvointialueen toiminnan 
käynnistämistä ja 
tulevaisuuden kunnan 
rakentumista ja miten sote 
uudistus vaikuttaa 
yhdistyksen 
toimintaympäristöön  

 

 

Lapin alueen aktiivien tapaamisen 

järjestäminen aluetoimiston kanssa  

 

 

Asioiden seuraaminen ja niistä 

tiedottaminen yhdistyksen sisällä ja 

aluetoimistoon 

 

 

Hallitus ja 

luottamusmiehet sekä 

aluetoimisto 

 

 

Saariselkä, 29-30.4.2023 

Santas hotel  

 

 

 

YHDISTYKSEN TOIMINTA-/TAPAHTUMAKALENTERI 2023 

2023   Tapahtuma  Paikka   Aika  

Tammikuu   Luottamusmies tapaaminen  
Hallituksen kokous 9.1-23 Ainola  
Työpaikka vierailu  
 
 
 
Nuorten ilta 
 
  

Luottamusmiesten 
tapaamis-ja hallituksen 
kokouspäivät  varattu 
kesäkuulle asti pidettäväksi 
Osallisuuskeskus 
Ainolassa.  
  

  
Tammi- kesäkuu 
 
 
 
 
Tammi- Helmikuu  

Helmikuu  Luottamusmies tapaaminen , suunnitelma kevääksi 6.2-23 Ainola 
Hallituksen kokous 13.2-23 Ainola 

Työpaikka vierailu   
  

    

Maaliskuu  Yhdistyksen kevätkokous 1.3–30.4.välisenä aikana  
Hiihtoloma viikolla 10,  6-12.3-23 
Luottamusmies tapaaminen  
Hallituksen kokous, kevätkokousasiat 13.3-23 Ainola  
Työpaikkavierailu  
Eduskuntavaaleihin perehtyminen, tiedottaminen jäsenille  
-Ennakkovaalit Suomessa 22-28.3-23 

     



-Ennakkovaalit ulkomailla 22-25.3-23  
Mökkitalkoot  
  

Huhtikuu   Pääsiäinen 7-10.4-23 

Luottamusmies tapaaminen 3.4-23 Ainola  

Hallituksen kokous 17.4-23 Ainola  

Kevätkokous 

Työpaikkavierailu  

Eduskuntavaalit  

Hellitä hetkeksi tapahtuma  

 
  

    

Toukokuu   Luottamusmies tapaaminen 8.5-23 

Hallituksen kokous 15.5-23  

Työpaikkavierailu  

25€.n Tsemppistipendit valmistuneille, Utsjoen ja Ivalon 9.lkt, Lukio ja Sakk.  
Sakkin vierailu, aluetoimisto  
 
  

  
 

 

  

  

Kesäkuu   
Luottamusmies tapaaminen 5.6-23 Ainola 
Hallituksen kokous 12.6-23 Ainola 
 Koulun lukuvuosi päättyy, päättäjäiset lauantai1.6-23  

    

Heinäkuu   
LOMA 

  

    

Elokuu   sakkin vierailu,  
 
Jäsenten ulkoilupäivä  
  

   elo- syyskuu 

Syyskuu  Luottamusmies tapaaminen 

Hallituksen kokous 

Työpaikkavierailu  

    



Mökkitalkoot  

 

 
 
  

Lokakuu  Luottamusmies tapaaminen 

Hallituksen kokous 

Työpaikkavierailu  

 
 
  

    

Marraskuu  Yhdistyksen syyskokous 1.11.–15.12. välisenä aikana (mahdollinen uuden 

hallituksen järjestäytymiskokous heti syyskokouksen jälkeen, ennen toimikauden alkua)  

Luottamusmies tapaaminen 

Hallituksen kokous 

Työpaikkavierailu  
 

    

Joulukuu   
Luottamusmies tapaaminen 

Hallituksen kokous, 

 syyskokous:  uuden hallituksen ja luottamusmiesten valinta 

Järjestäytymiskokous  

Pikkujoulut 

 
  

    

 


