Toimintasuunnitelma JHL 674 ry

2018

Toiminta/tehtava

Tavoite/toimenpiteet

Vastuuhenkil ot

Missa ja milloin

Talousarviossa
varattu summa

Arviointi
(tekemisen jalkeen)

Jarjestétoiminta

Tehdaan jasenkartoitus
ammattinimikkeista ja

Ammattinimikkeiden ja
tydpaikkojen listaus seka paivitys

jasenasiainhoitaja,
paaluottamusmies

Tammikuu / helmikuu

Hallituksen kokous

tyopaikoista
Jasenhankinta ja Saada alueellinen koulutiedottaja, | hallituksen jasenet | Koko vuosi
jasenkiinnittyminen uusien sekéd ammattiin jasenhankkijat
valmistuvien jasenten luottamusmiehet
Vuoden painopiste! huomioiminen, lisataan aluetoimisto
tydpaikkakaynteja,
Yhdistysrakenteeseen liittyvat | Saada hallitus entista hallituksen jasenet | Koko vuosi

toimenpiteet

toimivammaksi ja
monipuolisemmaksi. Pyrimme
laajentamaan toimintaa
nuorisojaostolla, vapaa-ajan
toimikunnalla

Jarjestollisten valmiuksien
nostaminen

Jaetaan hallituksen jasenille seka
luottamusmiehille oma
toimintamalli esim. ty6taistelut

hallituksen jasenet,
luottamusmiehet

Tammi - helmikuu

Jaostotoiminta

Kohdennus nuoriin ja
maahanmuuttajiin unohtamatta
muuta jasenistoa

hallituksen jasenet,
luottamusmiehet

Koko vuosi

Yhdistyksen vapaa-ajan
toiminta jasenille

Suunnitellaan perhetapahtumaa
Vasatokkaan / Kylpyla / Angry
Birds puisto. Vanhainkotiin
"ulkoilu” paiva, vanhusten viikko
lokakuun ensimmaisen
sunnuntain jalkeinen viikko

JHL jasenristeily 1-2.9.2018

Hallitus

2 krt / vuodessa

JHL/jarjestdpalveluyksikko, elokuu 2017
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2018

Toiminta/tehtava

Tavoite/toimenpiteet

Vastuuhenkil ot

Missa ja milloin

Talousarviossa
varattu summa

Arviointi
(tekemisen jalkeen)

Edunvalvonta

Etsitaan ratkaisuja
edunvalvonnan epékohtiin

Luottamusmies tapaamiset

Paaluottamusmies

Kuukausittain

Jarjestetddn tapaaminen Tutustuminen aluetoimiston Hallitus Tammikuu
tarkeimpien henkilostoon,
yhteistydkumppanien kanssa tydnantajan edustajat ja jasenet
(kutsu)
Luento tai tapahtuma yhdessa | Hallituksen kokouksen alla Hallitus Maaliskuu

muiden jarjestdjen kanssa

kahvihetki paikallisyhdistysten
toimijoille (puh joht ja sihteeri)

Yhdistyksen tai yhdistysten
luottamusmiestapaamiset

Vertaistuki, toiminnan tukeminen
ja osaamisen vahvistaminen,
yhteisymmarrys

paaluottamus

Muiden yhdistysten
paaluottamusmiehet
ennen yt kokousta.
Alakohtaisille
luottamusmiehille
1krt /kk

Hallituksen kokous

Koulutus

Yhdistyksen omat kurssit ja
liiton kurssit

Yhdistyksen toimihenkil6t ja
luottamusmiehet kayvat
tarvittaessa edunvalvonta- ja
jarjestdkoulutukset

hallitus,
luottamusmiehet

Helmikuu

Viestintakurssi

Hallituksen jasenten
viestintataitojen parantaminen

hallituksen jasenet

Helmikuu Rovaniemi

Jasenkoulutus

Jarjestetdan koulutusta omalle
paikkakunnalle.

Hallitus

Paikallinen sopiminen —
koulutus

Yhdistyksen hallituksen jasenten
ja luottamusmiesten koulutus

Aluetoimiston
kanssa

Syyskuu

JHL/jarjestdpalveluyksikko, elokuu 2017
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2018

Toiminta/tehtava

Tavoite/toimenpiteet

Vastuuhenkil ot

Missa ja milloin

Talousarviossa
varattu summa

Arviointi
(tekemisen jalkeen)

Tiedotus: mita, kenelle, milloin ja miten

Jasenkirjeet/viestit Jasenten tavoittaminen ja sihteeri / koko vuosi
tiedottaminen uuden hallituksen jasenasiainhoitaja
kokoonpanosta ja toimintatavoista

Tiedotuskanavat kuntoon Nakyvyyden hallituksen jasenet | Tarvittaessa

(ilmoitustaulut, kotisivut,
facebook , jasenten
sahkopostiosoitteet,
paikallislehti / motiivi ym.)

parantaminen/tiedottaminen

Y hteiskuntavaikuttaminen

Liiton esitteiden ja oppaiden
esille tuominen tytpaikoilla

Tiedottamisen kohdentaminen
oikealle ammattiryhmalle/jasenille

hallitus ja
luottamusmiehet

JHL/jarjestdpalveluyksikko, elokuu 2017
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Tapahtuma

Paikka

Aika

Tammikuu

Hallituksen kokous

Jasenkartoitus, nimikkeet ja tyopaikat jasenhankintaa

Tyo6taisteluohjeistus
Presidentinvaalien ensimmainen vaalipéiva
Luottamusmiestapaaminen

Kunnantalo Lounatuuli

Helmikuu

Hallituksen kokous

Hallituksen koulutus 10-11.2.2018
Tyopaikkakaynti

Hallitus toimivammaksi
Luottamusmiestapaaminen

Presidentinvaalien toinen vaalipdiva tarvittaessa

Kunnantalo Lounatuuli

Maaliskuu

Hallituksen kokous, vierailevat luottamushenkil6t
Tyopaikkakaynti
Luottamusmiestapaaminen

Kunnantalo Lounatuuli

Huhtikuu

Hallituksen kokous kevétkokous asiat
KEVATKOKOUS

Tyopaikkakaynti
Luottamusmiestapaaminen

Kunnantalo Lounatuuli

Toukokuu

Hallituksen kokous
Tyopaikkakaynti
Luottamusmiestapaaminen
Opiskelijastipendi

Kunnantalo Lounatuuli

Keséakuu

Hallituksen kokous

Vanhainkoti vierailu, kalakestit (savustetaan siikaa)

Kunnantalo Lounatuuli

Heinakuu

LOMA

LOMA

LOMA

Elokuu

Hallituksen kokous
Opiskelijoiden tapaaminen Saakissa

Kunnantalo Lounatuuli

JHL/jarjestdpalveluyksikko, elokuu 2017
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Syyskuu

Hallituksen kokous
Luottamusmiestapaaminen
Paikallinen sopimuskoulutus
Kooste opiskelijatapaamisista
Jasenristeily

Kunnantalo Lounatuuli

Lokakuu

Hallituksen kokous syyskokous asiat
Luottamusmiestapaaminen

Kunnantalo Lounatuuli

Marraskuu

Hallituksen kokous
SYYSKOKOUS
Luottamusmiestapaaminen

Kunnantalo Lounatuuli

Joulukuu

Hallituksen kokous

Kunnantalo Lounatuuli

JHL/jarjestdpalveluyksikko, elokuu 2017
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Muuta toimintasuunnitelmaan liittyvaa:

Jarjestotoiminta
Yhdistys jarjestaa saantomaaraiset kevat- ja syyskokoukset ja tarpeen vaatiessa yleiskokouksia.
Hallitus kokoontuu kerran kuukaudessa paasaantdisesti ensimmaisena tiistaina ja tarpeen vaatiessa.

Palkkiot:
Puheenjohtajalle, sihteerille, taloudenhoitajalle, paaluottamusmiehelle, jasenasiainhoitajalle ja mdékkiemannalle maksetaan palkkiota 300€/vuosi ja
kotisivujen yllapitajalle 200€/vuosi seka mokki-isannalle maksetaan laskua vastaan enintdan 300€ suuruinen kulukorvaus.

Jasenisto:

Jasenistdn muistaminen:

Hallituksen jasenet ja luottamusmiehet kayvat jasenten syntymapaivilla ja elakkeelle jaantitilaisuuksissa mahdollisuuksien mukaan. 50 ja 60 vuotta
tayttavia jasenia muistetaan 25 € arvoisella lahjakortilla tai kukkakimpulla. Ammattiin valmistuvia jasenia muistamme 50 € suuruisella stipendilla.
Aktiivijasenia muistetaan 40 € arvoisella lahjakortilla.

Lehtietu:
Yhdistyksen lehtietu on 8.50€/jasen. Lehtietu kaytettavissa Kansan Tahtoon ja Pohjolan Tyéhon

Talous:
Talousarvioon varataan maararahat koulutus-, vapaa-ajan-, yhdistys- ja mokkitoiminnalle.
Tapahtumiin ja retkiin osallistumisesta ja omavastuista paattaa hallitus erikseen.

Koulutus:

Yhdistys maksaa kurssimaksun hallituksen hyvaksymista Lapin alueen koulutuksista.

Kulukorvausta maksetaan kunnan ulkopuolella tapahtuvista koulutuksista seuraavasti: Yhdistys- ja luottamusmiestoimintaan liittyvasta
koulutuksesta 15€/matkapaiva, jos liitolta ei saa paivarahaa. Ansionmenetysta, majoituskorvausta ja paivarahaa maksetaan hallituksen paatoksen
mukaisesti sellaisesta koulutuksesta, josta on suoranaista hyotya yhdistyksen toimintaan.

Mokki:

Mattojarven mokki on edelleen jaseniston kaytdssa. Talousarviossa varataan maararahaa mokin yllapitotoihin ja tarvittaviin hankintoihin.
Kayttokorvausta peritddn ma - pe 10€/vrk tai pe - su 15€/vrk. Aktiivitoimijat ja talkoolaiset voivat kayttdd mokkid maksutta.

JHL/jarjestdpalveluyksikko, elokuu 2017



